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MISSION 
Offrir à tous nos élèves un environnement unique sur les plans pédagogique, sportif et culturel. Développer leur 
plein potentiel et contribuer à ce qu’ils deviennent des citoyens engagés et respectueux. 
 
 
 
 
 

STATISTIQUES 
STATISTIQUES GÉNÉRALES 
Les élèves  

Nombre d’élèves  1 293 
 Garçons  791 
 Filles  502 
 
Nombre de finissants en 2022-2023 219 

 
 
 
 
 

FAITS SAILLANTS 
DIRECTION GÉNÉRALE 
Début d’année dans la normalité  
Après 30 mois de perturbations en raison de la 
pandémie, le Séminaire a enfin connu une rentrée 
normale. La communauté SSF a profité de ce beau 
moment pour socialiser et fraterniser avec une belle 
énergie avant d’accueillir, le 30 août, ses 1 293 
élèves, soit 59 de plus qu’en 2021-2022. 

Mouvement de personnel aux services 
administratifs 
À la suite du départ inattendu d’une employée après 
trois mois de formation au service de la facturation et 
des paies, le SSF a pu compter sur l’arrivée de 
Mme Valérie Savoie le 22 août. Forte d’une grande 
expérience dans l’entreprise privée et à l’Académie 
Saint-Louis, Mme Savoie a rapidement optimisé 

certains processus profitant à toute l’équipe, le tout 
sous la supervision de Mme Doriane Fournier-
Perkins. 

Poste en ressources humaines et 
communications 
Après le départ de Mme Myriam Pagé au mois de 
juillet, le Séminaire était heureux d’accueillir, le 30 
août, Mme Mélissa Tétreault au sein de l’équipe de 
direction. Mme Tétreault possède un solide bagage 
dans l’entreprise privée, en plus de bien connaître le 
Séminaire.  

Répartition de la clientèle par sexe | 2022-2023 

Garçons
61%

Filles
39%
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Stade Ciment Québec  

C’est le 2 septembre que nous avons eu le plaisir 
d’officialiser une entente de visibilité avec Ciment 
Québec inc. alors que M. Luc Papillon, président, 
investissait 125 000 $ sur cinq ans, dans la jeunesse 
du SSF. En vertu de cette entente, le terrain 
synthétique devient donc pour les cinq prochaines 
années, le Stade Ciment Québec. À la demande de 
M. Papillon, les fonds seront principalement investis 
dans le programme de football. 

Prix coup de cœur | 6 octobre 
Avec son projet de continuum du développement de 
la compétence numérique, le Séminaire a gagné le 
Prix coup de cœur du jury dans le cadre des Prix de 
la reconnaissance jeunesse en littératie numérique, 
organisés par MTL Connecte. Le SSF désire féliciter 
Mme Mélanie Duchesne, directrice des services 
pédagogiques, à qui tout le mérite de ce prix 
d’excellence revient.  

Portes ouvertes | 2 et 16 octobre 
Le SSF a osé se démarquer cette année en offrant 
une nouvelle formule de portes ouvertes à ses futurs 
élèves. Lors de ces deux demi-journées, nos 
visiteurs devaient choisir trois ateliers (programmes) 
animés par nos éducateurs et intervenants. Afin de 
bien répondre aux besoins des familles, des 
capsules d’information ont été offertes via Facebook 
Live, ainsi que certaines visites privées, sur rendez-
vous. Avec plus de six cents visiteurs, la formule fut 
un succès. 

Forfait football Cadet | 28 octobre 
À la suite d’épisodes d’intimidation et d’un geste 
violent dans le vestiaire de l’équipe de football Cadet, 
la direction a pris la décision de déclarer forfait pour 
le match de demi-finale contre Saint-Jean-Eudes qui 
devait avoir lieu en soirée. Cette décision, très 
médiatisée, a fait le tour de la province. Elle fut très 

positive pour le SSF et son programme sportif, 
même si l’objectif de départ était de gérer le tout à 
l’interne.  

Formation d’un comité social  
Pour la première fois de son histoire, les 
enseignants, les employés d’encadrement et la 
direction du SSF s’entendent sur le fonctionnement 
et le financement du tout premier club social des 
employés du Séminaire. Un comité paritaire est mis 
en place pour l’organisation de diverses activités 
inclusives et la gestion du budget.  

Loi 25 et archives du SSF 
Le 12 décembre, le Séminaire signait un contrat de 
plus de 78 000 $ avec la firme Toshiba en lien avec 
la Loi 25 et l’archivage des dossiers scolaires des 
anciens et actuels élèves du SSF. À la suite de cette 
opération d’envergure, tous les dossiers (1952-2022) 
seront classés électroniquement et sécurisés par 
Toshiba. 

M18AAA Champion canadien 
Le Blizzard du Séminaire Saint-François s’est vu 
décerné le titre de champions de la division Thaï 
Zone en plus d’être finaliste lors du match ultime de 
la Coupe Jimmy-Ferrari à la Classique des 
Champions. Le 30 avril dernier, après un marathon 
de 7 parties en 7 jours, ce fut la récolte de l’emblème 
ultime au Canada dans la catégorie M18 avec une 
victoire de 3 à 2 en grande finale. Une première en 
22 ans pour le Québec 

Évènements de fin d’année  
C’est avec joie que le Séminaire organise ses grands 
évènements de fin d’année qui s’avèrent toujours 
être des moments importants pour nos élèves, les 
parents et notre personnel. En plus du plaisir de se 
rassembler, ces évènements nous permettent de 
mettre en lumière les réalisations et les succès de 
nos élèves. 

Fermeture du Centre multisports 
Desjardins 
Conjointement avec notre gestionnaire, M. Claude 
Lévesque, la direction du Séminaire a pris la décision 
de fermer le Centre sportif pour la période estivale, 
soit du 14 juin au 13 août 2023. Avec une année 
postpandémie, les locations demeuraient fragiles. La 
fermeture s’effectue à coût nul. Le SSF dirigera une 
ressource spécifique en 2023-2024 pour remplir nos 
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plages horaires en période de vacances. Nous 
tenons à féliciter et remercier M. Claude Lévesque 

qui exécute un travail remarquable au niveau de la 
gestion de notre bâtiment. 
 

 
 
PÉDAGOGIE 
Dossiers pédagogiques prioritaires en 2022-2023 (objectifs) 
 

Mise en place d’espaces de discussion 
pédagogique entre les membres du 
personnel enseignant 
Responsable : Mme Mélanie Duchesne  
Support : Équipe de conseillers pédagogiques et le 
leader pédagogique  
Nous voulions mettre en place une communauté 
d’apprentissage à même le corps professoral afin de 
pouvoir créer des endroits propices aux échanges 
pédagogiques et aux échanges de pratique. Ce 
nouveau concept a été intégré et testé par l’équipe 
de conseillers pédagogiques. De plus, nous avons 
offert un format semblable d’espace de discussion 
pédagogique et d’apprentissage aux nouveaux 
enseignants du SSF. Six moments ont été créés 
uniquement pour eux dans l’optique de les aider à 
progresser.  

Café pédagogique 
Responsable : Mme Mélanie Duchesne  
Support : M. Jean-François Boisvert et M. Jean-
Daniel Larivière 
Le SSF ne désire pas se contenter de suivre la 
parade des avancées en éducation, mais plutôt 
rester en avant plan et en être des précurseurs. 
Cette année, trois grands noms se sont joints à nous 
pour nous guider dans nos réflexions, lors de cafés 
numériques de 30 minutes qui ont été réinvestis tout 
au cours de l’année scolaire.  
 

DOCTEURE ANN-LOUISE DAVIDSON  
La Dre Ann-Louise Davidson est professeure en 
éducation et titulaire de la chaire de recherche de 
l'Université Concordia sur la culture des 
créateurs. Elle est directrice du laboratoire 
d'innovation de l'Université Concordia. Elle est 
également directrice associée du Milieux Institute for 
Arts, Culture and Technology et elle dirige 

#MilieuxMake, l'initiative Milieux makerspace. Elle est 
venue s’entretenir avec nous des compétences du 
XXIe siècle que nous devons développer avec les 
élèves pour les préparer au milieu du travail à venir.  
 
MONSIEUR FREDERICO PUEBLA 
M. Frederico Puebla a occupé plusieurs rôles de 
leadership en innovation durant sa carrière. Il a 
notamment été directeur d’innovation au Mouvement 
Desjardins, au Québec, où il a été l’artisan du 
premier laboratoire d’innovation de l’organisation, le 
Desjardins Lab, de l’incubateur des entreprises en 
démarrage et de la plus grande compétition 
d’innovation ouverte au Canada, le Coopérathon. Il 
est présentement l’idéateur derrière Créativité 
Québec, organisme qui a comme mission d’outiller le 
Québec (les éducateurs et les entreprises), avec les 
compétences essentielles pour réussir au XXIe 
siècle.  
 

MONSIEUR FRÉDÉRIC GUAY  
M. Frédéric Guay, professeur à l’Université Laval à la 
faculté de l’Éducation, est venu nous parler de 
motivation scolaire. M. Guay s’intéresse 
principalement à la question suivante dans le cadre 
de ses recherches : Quelles sont les conditions des 
milieux scolaires et familiaux qui favorisent la 
motivation et la réussite des élèves ? Tout au cours 
de l’année, nous avons fait vivre au personnel 
pédagogique son principe de CAA (compétence, 
autonomie et appartenance).  
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Stratégies de lecture 
Responsables : Mme Mélanie Duchesne  
Support : L’équipe de conseillers pédagogiques, le 
leader pédagogique, l’équipe d’orthopédagogie,  
M. Jean-François Boisvert et M. Jean-Daniel 
Larivière 
Pour l’année scolaire 2023-2024, l’équipe-école 
proposera des stratégies de lecture communes pour 

aider les élèves dans leur réussite. Ce projet a été 
travaillé cette année et il sera mis en place pour 
l’année scolaire à venir. Toute l’équipe-école aura un 
discours commun et des stratégies à proposer aux 
élèves dans toutes les disciplines. La lecture est au 
cœur de la compréhension dans toutes les matières 
scolaires. Nous avons créé du matériel et de 
l’affichage qui seront utilisés dans toutes les classes 
de l’école. 

 
HONNEURS, PRIX ET DISTINCTIONS  
DISTINCTIONS INDIVIDUELLES 
Gouverneur général 
La Médaille académique du Gouverneur général est remise au diplômé ayant obtenu la meilleure moyenne au 
terme de ses études dans une école secondaire. 

Gagnante 2022  Rachel Belley 
 

Finalistes 2023  Charles-Antoine Hébert, Charles-Émeric Audet, Juliette Gargya, Laurence De 
Lafontaine, Louis Grenier, Victoria Gignac, Victoria Fillion, Rosalie Plourde et 
Emma Gallagher. 

 

Lieutenant-gouverneur 
Pour l’année 2022-2023, nous avons décidé de nous retirer du prix offert par le Lieutenant-gouverneur. Avec la 
nouvelle orientation du projet éducatif qui nous donne comme mission d’amener l’élève à développer son ouverture 
sur le monde, nous croyons que nous serons en mesure d’offrir des candidatures qui vont davantage avec la 
définition du prix pour les années à venir.  
 

Victorin-Germain 
Les bourses de la Fondation Victorin-Germain récompensent des élèves du Séminaire pour leur leadership en 
milieu scolaire et leur influence positive dans notre milieu. Nos récipiendaires ont fait preuve de jugement tout en 
ayant un bon équilibre. Les récipiendaires pour l’année scolaire 2022-2023 sont : 
 

 1re secondaire : Kayven Jorite et Nikki Kai Robitaille-Allard  
 2e secondaire : Jeanne Fallu et Sabrina Clément 
 3e secondaire : Christopher Chabot et Romain Litalien 
 4e secondaire : Émilie Rainville 
 5e secondaire : Charles-Antoine Hébert 
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Forces Avenir 
Trois lauréats locaux ont été récompensés au SSF par Forces Avenir qui encourage l’engagement et la 
persévérance : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Donovan Pageau Alex Lazic Catherine Lavoie 
 Élève persévérant Élève engagé Personnel engagé 
 
 

ÉVÈNEMENTS DE L’ANNÉE 2022-2023 
Août 2022

 22, 23, 26 | Journées d’accueil des élèves. 
 30 août | Rentrée des élèves et début des 

cours. 
 30 août | Dîner des élèves de 1re secondaire 

avec leurs mentors. 
 30 août au 2 septembre | Activités de la rentrée 

(LBA Band, bar laitier, jeux, etc.). 
 30 août au 2 septembre | Rencontres avec les 

élèves de tous les niveaux – Code de vie et 
civisme. 

Septembre 2022 
 Semaines du 5 et 12 septembre | Plusieurs 

ateliers en 1re secondaire pour l’intégration de 
l’iPad en classe. 

 Semaine du 5, 12 et 19 septembre | Plusieurs 
ateliers d’organisation pour nos élèves du  
1er cycle. 

 7 septembre | Réunion de parents sur l’iPad 
(tous les niveaux). 

 12 septembre | Début de la 1re session 
d’activités parascolaires de 15 h (yoga, 
robotique, improvisation 1er cycle, Donjons et 
dragons, volleyball, « House band », régie de la 
salle Saint-François, stylisme, entraînement 
Let’s get up, skateboard, groupe vocal, 
Nintendo Switch). 

 12 septembre | Début des activités 
parascolaires long terme (improvisation 
interscolaire 2e cycle, Génies en herbe, théâtre 
1er et 2e cycle, danse). 

 14 septembre | Réunion de parents de la 
1re secondaire. 

 15 et 16 septembre | SSF Les Chefs. 
 15 septembre | Réunion de parents de la 

3e secondaire. 
 20 septembre | Réunion de parents de la 

4e secondaire. 
 21 septembre | Réunion de parents de la 

5e secondaire. 
 22 septembre | Match de soccer - élèves contre 

membres du personnel. 
 24 septembre | Tailgate du Père Boulé. 
 26 septembre | Auditions des mannequins pour 

le défilé de mode. 
 26 au 30 septembre | Tournoi de billard. 
 27 septembre | Sortie au théâtre de la Bordée 

pour les élèves de 4e secondaire. 
 29 septembre | Kahoot dans le cadre de la 

Journée internationale de sensibilisation au 
gaspillage alimentaire. 

 30 septembre | Prestations libres au piano à 
l’Espace Germain, dans le cadre des Journées 
de la culture. 
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Octobre 2022 
 5, 6 octobre | Sortie à Montréal, EMI 

3e secondaire. 
 6 octobre | Génies en herbe (M. Jean-Daniel 

Larivière contre 5 enseignants). 
 13 octobre | Première épreuve du Défi gars 

contre filles (2e cycle). 
 17 octobre | Matinée collégiale. 
 18 octobre | Première épreuve du Défi gars 

contre filles (1er cycle). 
 21 octobre | Sortie au Canyon Sainte-Anne 

1re secondaire. 
 24 octobre | Activités d’Halloween (shooters de 

mixtures étranges, boîtes à toucher, 
dégustation d’insectes, Jelly Belly aux saveurs 
douteuses, voyantes, objets à trouver dans une 
chaudière de mixture gluante, tir d’anneau sur 
citrouille et pot de bonbons. 

 25 octobre | Concours de maquillage et de 
coiffure d’Halloween. 

 26 octobre | Concours de décoration de 
citrouilles. 

 27 et 28 octobre | Maison hantée 1er et 2e cycle. 
 31 octobre | Journée costumée et concours de 

costume. 

 
 31 octobre | Début de la 2e session d’activités 

parascolaires (escrime, yoga, improvisation 1er 
cycle, Donjons et dragons, volleyball, stylisme, 
skateboard, groupe vocal et Nintendo Switch). 

Novembre 2022 
 2 novembre | Sortie au théâtre la Bordée, EMI 

1re secondaire. 
 Semaine du 7 novembre | Photo des finissants. 
 11 novembre | Déjeuner des finissants pour 

l’écriture de l’album. 
 21 et 22 novembre | Premières auditions en vue 

du Gala culturel. 

 22 novembre | Sortie au Musée de la civilisation 
en 1re secondaire. 

 23 novembre | Partie de basketball élèves 
contre membres du personnel. 

 Semaine du 28 novembre | Ateliers sur la 
préparation à une session d’examens en  
1re secondaire. 

Décembre 2022 
 1er décembre | Une journée pour donner 

(Fondation). 
 1er au 16 décembre | Calendrier de l’Avent. Une 

activité par jour dévoilée le matin même (La 
guerre des clans, distribution de cannes de 
Noël, Cherchez les lutins, 1 minute pour 
gagner, déballage de cadeau avec des mitaines 
de four, distribution de chocolat chaud, chandail 
quétaine de Noël, kahoot de Noël, concours de 
maisons en pain d’épices, Émoji film/chanson, 
flag foot, spectacle de Noël et journée pyjama). 

 5 décembre | Spectacle des harmonies. 

 
 8 décembre | Spectacle de danse. 
 14 décembre | Présentation de la pièce Les 

Nombrils (théâtre du 1er cycle). 
 Semaine du 19 décembre | Session d’examens. 

Janvier 2023 
 20 janvier | Spectacle d’Alexandre Donati. 
 25 janvier | Bell cause pour la cause. 
 26 janvier | Spectacle de danse. 
 Semaine du 30 janvier | Ateliers sur l’anxiété en 

2e secondaire (partie 2). 
 30 janvier au 3 février | Tournoi de volleyball. 

L’équipe gagnante jouait contre des membres 
du personnel. 

 30 janvier | Début de la 3e session d’activités 
parascolaires de 15 h (volleyball, Donjons et 
dragons, Nintendo Switch, improvisation  
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1er cycle, stylisme, arts visuels, « pouring », 
skateboard, groupe vocal). 

 Semaine du 30 janvier | Ateliers sur la 
cyberdépendance en 1re secondaire. 

Février 2023 
 2 février | Secondaire en spectacle. 
 3 au 5 février | Voyage de ski au Vermont. 

    
 9 et 10 février | 2e auditions en vue du Gala 

Cultuel. 
 14 février | Journée chic et spectacle de la 

Saint-Valentin. 
 15 février | Devinez le nombre de cœurs en 

chocolat dans le pot. 
 16 février | Coup de foudre à l’Espace Germain. 
 24 février | Défilé de mode. 

Mars 2023 
 2 mars | Dekhockey - élèves contre membres 

du personnel. 
 3 au 12 mars | Voyage au Costa Rica. 
 Semaine du 13 mars | Ateliers sur les habiletés 

sociales en 1re secondaire. 
 16 mars | 3e séance d’auditions en vue du Gala 

culturel. 
 17 mars | Activités de la Saint-Patrick (Devinez 

combien de pièces en or dans le pot et musique 
irlandaise). 

 20 au 23 mars | Semaine de la Francophonie 
(Café Francofête, kahoot de la Francophonie, 
rallye et radio franco, charades sur les écrans). 

 23 mars | Activité de scrapbooking. 
 24 mars | Talent show. 
 28 mars | Finale régionale Secondaire en 

spectacle. 
 30 mars | Théâtre du 2e cycle, présentation de 

la pièce Les Étrangères. 

Avril 2023 
 5 et 6 avril | Activités de Pâques (Devinez le 

nombre de cocos dans le pot, chasse aux cocos 
de Pâques). 

 6 au 10 avril | Voyage des finissants à  
New York. 

 
 Semaine du 10 avril | Ateliers sur l’anxiété en 2e 

secondaire (partie 3). 
 14 avril | « Stage Band » à Boston. 
 19 avril | Kermesse pour le Jour de la Terre. 
 27 et 28 avril | Gala culturel. 

Mai 2023 
 2 et 3 mai | Tournoi de dodgeball féminin. 
 4 mai | Entrevues et « coaching » des candidats 

intéressés à se présenter à la présidence du 
CVE. 

 8 au 11 mai | Tournoi de dodgeball masculin. 
 11 et 12 mai | Spectacle de danse 

(concentration et parascolaire). 
 Semaine 15 mai | Vaccination 3e secondaire. 
 15 au 18 mai | Présentation des candidats à la 

présidence du CVE, degré par degré, aux 
élèves de la 1re à la 4e secondaire. 

 16 mai | Théâtre 1er cycle, présentation de la 
pièce L’Être et le contretemps. 

 Semaine du 15 mai | Prévention consommation 
au volant en 5e secondaire. 

 25 mai | Spectacle de musique (cours privés). 
 31 mai | Gala du Mérite culturel. 

Juin 2023 
 1er juin | Gala du Mérite sportif. 
 1er au 4 juin | Rendez-vous panquébécois 

Secondaire en spectacle à Laval. 
 2 juin | Carnaval du CVE. 
 2 juin | Gala du Mérite scolaire. 
 3 juin | Remise des diplômes. 
 6 juin | Spectacle des harmonies. 
 17 juin | Bal des finissants. 
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FONDATION SAINT-FRANÇOIS  
 

Cocktail dînatoire 
La Fondation Saint-François a revisité son activité principale de financement en ramenant cette dernière dans les 
murs du SSF.  Pour cette 23e édition, le Bal du printemps, connu depuis 2019, fut rebaptisé « Cocktail dînatoire de 
la Fondation ».  Ce sont 300 personnes, dont 80 membres du personnel, qui se sont rassemblés le 4 mai dernier 
au Centre Multisports Desjardins qui s’était refait une beauté pour accueillir ses invités, dans toute sa splendeur. 
Une soirée couronnée de succès. 
 

Portail du financement 
La Fondation Saint-François a poursuivi son approche à titre de porte d’entrée des commandites, dons, ventes de 
visibilité sur les différentes propriétés sportives au SSF. L’affichage sur les bandes dans les arénas, l’affichage au 
stade de football et dans les 3 gymnases est en cours de réalisation. Cette approche est maintenant bien ancrée et 
constitue un positionnement stratégique permettant le rayonnement de la Fondation auprès des élèves, des 
parents, du personnel, des donateurs et des partenaires.    
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CORPORATION DU SÉMINAIRE SAINT-FRANÇOIS 
 

Membre de la Corporation 
Est membre actif de la Corporation, toute personne physique, membre du personnel de la Corporation, enseignant 
et non enseignant, parent d’ancien élève, d’élève actuel ou ancien élève, intéressée aux buts et aux activités de la 
Corporation et se conformant aux normes d’admission établies, de temps à autre, par résolution du conseil 
d’administration. 
 

Assemblée générale annuelle 
Le 15 novembre 2022, dans le cadre de son assemblée générale, les membres présents ont accueilli deux 
nouveaux membres au Conseil d’administration de la Corporation : 
 
 M. Alexandre Tremblay à titre d’administrateur (représentant l’Association de parents). 
 M. Jean-François Turgeon à titre d’administrateur (ancien) 

 

Conseil d’administration 
Mme Marie-Josée Douville  Présidente 
M. Martin Poirier  Vice-président 
M. Jean-François Turgeon  Trésorier 
M. Luc Savoie  Directeur général 
Mme Mélanie Duchesne  Secrétaire 
M. Jean-Sébastien Blais  Administrateur 
M. Jérôme Landry  Administrateur 
M. Marc-André Perron Administrateur 
M. Alexandre Tremblay Administrateur 

 

Comité d’audit et des finances 
M. Martin Poirier | Président 
M. Jérôme Landry 
M. Jean-François Turgeon 
 

Comité de gouvernance et de 
nominations 

M. Jean-Sébastien Blais | Président 
M. Marc-André Perron 
M. Alexandre Tremblay 
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ASSOCIATION DES PARENTS D’ÉLÈVES DU SÉMINAIRE 
SAINT-FRANÇOIS 
 

Mission  
 Représenter les parents des élèves du Séminaire auprès de la direction, des administrateurs et des 

enseignants tout en tissant une relation de partenariat avec eux. 
 Servir de ressource pour les parents sur plusieurs questions concernant le SSF. Apporter un soutien aux 

parents dans leur rôle à l’égard de la réussite de leur enfant. 
 Participer à la promotion de l’excellence et du dépassement des élèves notamment par l’attribution de 

bourses et de méritas scolaires. 
 Organiser des activités, conférences pour que les parents demeurent à l’affût des sujets d’actualité qui 

peuvent toucher leurs enfants. 
 

Conseil d’administration 
M. Nicolas Girard  Président 
Mme Nathalie Simard  Vice-présidente 
Mme Julie Péloquin  Vice-présidente 
Mme Valérie Bélanger  Trésorière 
Mme Véronique Morin  Secrétaire 
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